Fondo Famiglia Lavoro

Il Fondo Famiglia Lavoro (FFL) € una fondazione della Arcidiocesi di Milano che aiutera con un assegno
integrativo coloro che, perdendo il lavoro, non godono di ammortizzatori sociali sufficienti o di altre
provvidenze pubbliche o private.

L'intento dell'iniziativa dell'Arcivescovo & - a partire da scelte di sobrieta - di suscitare una riflessione
sugli stili di vita e di rafforzare la rete della solidarieta.

Questa rete sara sostenuta dalle parrocchie che dovranno sempre piu riflettere sulle cause di questa
crisi e sulla necessita di concretizzare le scelte di fede. | fedeli della diocesi ambrosiana e tutte le
persone di buona volonta saranno chiamati a compiere attivamente questo sforzo, ciascuno secondo
la propria possibilita e vocazione. Il Cardinal Tettamanzi ha dotato il fondo di un milione di euro, ma
chiede a tutti noi di alimentarlo e non solo con il denaro, ma anche con tutto quello che e nelle nostre
possibilita, con il tempo, la preghiera e le opere.

Per poter contribuire, si puo effettuare un versamento a:
CONTO CORRENTE BANCARIO

Agenzia 1 di Milano del Credito Artigiano

Iban IT 0320351201602000000002405

Intestato a: Arcidiocesi di Milano

Causale: Fondo Famiglia-Lavoro

CONTO CORRENTE POSTALE
Numero 312272

Intestato a: Arcidiocesi di Milano
Causale: Fondo Famiglia-Lavoro

Questi sono i criteri “base” di valutazione:
1) Il nucleo deve abitare sul territorio della Diocesi di Milano
2) Il nucleo si trova in una condizione di difficolta a causa dell’ATTUALE crisi economica.

Le singole situazioni che rispettano i criteri base di valutazione, verranno viste pil approfonditamente,
SEMPRE PREVIO APPUNTAMENTO, nella citta di Lecco, presso:

Centro di Ascolto San Nicolo, Via San Nicolo, 23900 Lecco — 0341/363473 (dal lunedi al venerdi, dalle
9.00 alle 12.00 e dalle 15.00 alle 17.00), nella mattinata di MERCOLEDI’ (dalle 9.00 alle 12.00)
Patronato ACLI, Via Balicco 113, 23900 Lecco — 0341/366091, nella mattinata di VENERDI’ (dalle 9.00
alle 12.00)

Il nucleo dovra portare con sé al colloquio:

La documentazione relativa alla situazione abitativa ed economica (ISEE, contratto di affitto, lettera di
dimissioni/cessata collaborazione/riduzione dell’orario di lavoro, lettera del Centro per I'impiego di
Lecco...) Per ulteriori informazioni, visitate il sito www.chiesadimilano.it



